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Hallbarhetspolicy

Varen 2016 antog var styrelse en hallbarhetspolicy. Syftet med den
ar att underlatta for oss att bedriva verksamheten pa ett hallbart satt.
Har foljer en sammanfattning av policyn.



Chalmers Studentbostader ager och forvaltar student- och forskar-
bostader langsiktigt och da ar det naturligt och ansvarstagande for
oss att agera hallbart.

Vi ar i hog grad delaktiga i Goteborgs stadsutveckling och ar en betydande
aktor i branschen. Darfor ar det viktigt for oss att utova ett ansvarsfullt
foretagande och att skapa ekonomiskt, miljomassigt och socialt hallbara
losningar.

Hallbarhetsarbetet ska genomsyra var verksamhet och vara tydlig for
alla medarbetare. Policyn ska hjalpa och vagleda oss att planera verk-
samheten och det dagliga arbetet pa ett hallbart satt. Arbetet ska ske
systematiskt och med standiga forbattringar.

En viktig utgangspunkt i var hallbarhetspolicy ar FN:s Global Compact dar
manskliga rattigheter, arbetsrattsliga fragor, miljoledning och antikorrup-
tion behandlas i tio punkter.

HALLBARHETENS TRE DIMENSIONER
Vart hallbarhetsarbete bygger pa ekonomiskt, miljomassigt och socialt
ansvarstagande.
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EKONOMISKT ANSVARSTAGANDE
Ekonomisk hallbarhet innebar att leva upp till faststallda ekonomiska
mal, att ta ansvar for en langsiktig och lonsam forvaltning samt saker-
stalla stabila finanser.

Malet ar att verksamheten ska ge en sadan avkastning att vi kan
uppratthalla tillvaxten och underhalla bestandet - och att det sker i
enlighet med var hallbarhetspolicy.

Ddrfor ska vi:

« Hushalla med foretagets resurser.

« Ha en lag finansiell risk.

« Ha vetskap om vart underhallsbe-
hov.

MILJOMASSIGT

ANSVARSTAGANDE

Chalmers Studentbostaders

agerande och verksamhet

paverkar miljon direkt - och

indirekt genom vara leverantérer
och hyresgaster. Vi ska underlatta for
oss sjalva, och for leverantorer och
hyresgaster, att agera miljomassigt
hallbart.

Ddrfor ska vi:

» Agera affarsmassigt med hansyn till miljomassiga mojligheter och
risker, sarskilt vid nybyggnation.

« Arbeta utifran Miljobalkens allménna hansynsregler och Kyotopyrami-
dens princip.

 Ta miljohansyn vid inkop av varor och tjanster.

« Hushalla med energi pa vara arbetsplatser och i bostaderna.

« Hantera avfallsfragan pa basta satt i enlighet med de regler och méj-
ligheter som Goteborgs kommun ger.

« | mojligaste man valja miljovanliga alternativ for transporter och
resor.

« Anvanda elektroniska moten i stallet for fysiska dar detta ar mojligt
utan att kvaliteten bli lidande.



SOCIALT ANSVARSTAGANDE

Vi ska efterstrava att vara en god aktor i samhallet, med ett stort
lokalt engagemang. Vi ska vara en attraktiv, trevlig, saker och halso-
sam arbetsplats.

Ddrfor ska vi:

» Ha en saker och halsosam arbetsmiljo for alla anstallda samt erbju-
da trygga och halsosamma miljéer for manniskor i och omkring vara
fastigheter.

» Vara en attraktiv arbetsgivare med duktiga medarbetare som kan-
ner sig delaktiga och ar goda ambassadorer for verksamheten. Per-
sonalen ska vara kunnig och ha en relevant kompetensutveckling.

» Vara en konstruktiv och aktiv partner i utvecklingen av det samhal-
le dar vi verkar och finns.

Var Uppférandekod styr sa att vi agerar korrekt gentemot varandra i
vara externa och interna relationer.

Den fullstandiga versionen av hallbarhetspolicyn med FN:s
Global Compact och var uppférandekod finns att lasa/hamta

i vart dokumentarkiv pa www.chalmersstudentbostader.se
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